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للمرة الثامنة على مدى شراكتهما الإستراتيجية

»المركز« راعٍ بلاتيني لحفل توزيع الشهادات 
العاشر لجمعية المحللين الماليين فرع الكويت 

أع��ل��ن الم��رك��ز الم��ال��ي الكويتي 
عن  “المركز”  )ش.م.ك.ع( 
رعايته البلاتينية لحفل توزيع 
شهادات جمعية المحللين الماليين 
المعتمدين )CFA( ف��رع الكويت 
لعام 2017، وال���ذي يقام اليوم 
في قاعة سلوى الصباح. وسوف 
يشارك في الحفل مجموعة من أهم 
خبراء المجال المالي والاستثماري، 
بحضور السيد بول سميث، رئيس 
معهد المحللين الماليين المعتمدين 
والرئيس التنفيذي. كما سيتحدث 
ف��ي الحفل الخبير الديموغرافي 

الدكتور أملان روي. 
وق��ال السيد مناف عبد العزيز 
الهاجري، الرئيس التنفيذي في 
“المركز”: “بدايةً، نهنئ الدفعة 
الج��دي��دة من حملة شهادة محلل 
م��ال��ي معتمد )CFA(، وال��ت��ي 
ستؤهلهم لتحقيق الم��زي��د من 
ال��ن��ج��اح ف��ي حياتهم العملية. 
ونفتخر بشراكتنا الاستراتيجية 
م���ع ج��م��ع��ي��ة المح��ل��لني� الم��ال��يني� 
المعتمدين - ف���رع ال��ك��وي��ت منذ 
ب��داي��ت��ه��ا، وال��ت��ي وض��ع��ت نصب 

أعينها إعداد محللين مهنيين مؤهلين 
لتطبيق أهم الممارسات العالمية في 
ال��س��وق المح��ل��ي��ة. وت��أت��ي رعاية 
“المركز” لحفل الجمعية للمرة 
الثامنة انطلاقاً من استراتيجية 
“المركز” للمسؤولية الاجتماعية 
والاقتصادية، والتي ترتكز على 
ثال�ث��ة م��ح��اور أس��اس��ي��ة، وه��ي 
بناء القدرات البشرية، ومواءمة 

بيئة أعماله م��ع م��ب��ادئ التنمية 
المستدامة، وتفعيل مبادئ الحوكمة 

الرشيدة في بيئة الأعمال.”
وأض���اف ال��ه��اج��ري: “ولطالما 
اعتمد “المركز” ف��ي نهجه على 
المعرفة والعلم، حيث يبني كافة 
قراراته الاستثمارية على الأبحاث 
وال��دراس��ات وخ��ب��رة فريق عمله 
في مختلف الإدارات. ونحرص في 
“المركز” على تشجيع موظفينا 
بشدة بالتسجيل لشهادة المحلل 
المالي المعتمد وغيرها من الشهادات 
المهنية المعتمدة عالمياً، حيث يعمل 
في “المركز” وشركاته التابعة 13 
موظف حاصلين على هذه الشهادة 
المرموقة، الأمر الذي يعكس حرص 
“المركز” على بناء ودعم الكفاءات 
وإت��اح��ة ال��ف��رص��ة ل��ه��م لتحقيق 
طموحاتهم من أجل تعزيز سوق 

العمل.”
وتجدر الإش��ارة إلى أن جمعية 
 )CFA( المحللين الماليين المعتمدين
تضم ما يقارب 142,000 عضو 
عالمي من خلال 140 جمعية تابعة 

في 159 دولة.

مناف الهاجري

في رحلة نظمها مكتب السياحة الروسية بالتعاون مع الخطوط التركية وباسل للطيران

وفد سياحي كويتي يستكشف سوتشي الروسية
نظم مكتب السياحة الروسية في الكويت 
بالتعاون مع الخطوط الجوية التركية 
وشركة باسل للطيران الروسية وشركة 
تورونتو للسياحة والسفر رحلة تعريفية 
لعدد من ممثلي شركات ووكالات السياحة 
والسفر ومنظمي الرحلات الكويتية إلى 
مدينة سوتشي الروسية على ساحل البحر 

الأسود.
والتقى الوفد خال�ل ال��زي��ارة بعدد من 
المسئولين في الحكومة وقطاع السياحة 
ال��روس��ي��ة لبحث سبل تعزيز التعاون 
السياحي وآلية تنظيم رحال�ت للسياح 
الكويتيين إلى مدينة سوتشي وخصوصا 
خال�ل فترة الصيف والشتاء والإج���ازات 
والعطل الرسمية الأخ��رى، كما تفقد الوفد 
ع��دد كبير من الفنادق والشقق الفندقية 
واهمها فندق حياة ريجنسي ومنتجع روزا 

خوتر ومنتجع غوركي جورود وغيرها.
من جهته أوض��ح نائب حاكم سوتشي 
سيرجي يورشينكو أن المدينة تستقبل 7 
ملايين سائح سنويا وطاقتها الفندقية 100 
أل��ف غرفة وتعد وجهة حديثة وبنيتها 
ومرافقها متطورة بمواصفات عالمية وتقع 
على ساحل البحر الأسود وبها العديد من 
الأنشطة المائية، كما تضم 50 نبع للمياه 
المعدنية وتعد أضخم مجمع للمنتجعات 
العلاجية وكذلك منتجعات التزلج الفخمة 
على قمم جبالها والتي جعلت منها سويسرا 

روسيا.
ودع��ا يورشينكو السياح الكويتيين 
والخليجيين والعرب ومنظمي الرحلات 
إل��ى وض��ع المدينة ضمن برامج رحلاتهم 
السياحية وخصوصا خلال فترة الصيف، 
حيث تمتاز بطقس متنوع ال��درج��ات ما 
بين 20 درج��ة على ساحل البحر الأس��ود 
و5 درج��ات تحت الصفر على قمم الجبال 
وبها العديد م��ن مطاعم الأغ��ذي��ة الحال�ل 

من أوزبكستان وتركيا وغيرها، هذا إلى 
جانب استعداد العديد من الفنادق والشقق 
الفندقية لعمل ترتيبات خاصة للسياح 

الكويتيين والعرب والمسلمين.
وأش��ار يورشينكو إل��ى وج��ود العديد 
من مجالات التعاون السياحي المحتملة 
مع الكويت حيث يمكن للمدينة استضافة 
أح��داث وم��ؤتم��رات متنوعة بفضل كونها 
آمنة وتعد المركز المفضل للقمم والأح��داث 
المحلية والعالمية المهمة وغير مزدحمة 
وع��دد سكانها لا يتجاوز 400 ألف نسمة 
كما يمكنها استضافة معسكرات الفرق 
الرياضية الكويتية وغيرها بفضل منشآتها 
الم��ت��ط��ورة حيث كانت عاصمة لأولمبياد 
2014 الشتوية وستستضيف مباريات 

مونديال 2018.
وأش���اد يورشينكو باهتمام الجانب 
الكويتي باستكشاف سوتشي كوجهة 
سياحية جديدة متوقعا ان تشهد الفترة 
المقبلة نم��وا ف��ي الح��رك��ة السياحية من 
الكويت بالتعاون م��ع ش��رك��ات الطيران 

لاسيما مع قربها الجغرافي لمنطقة الخليج.
أم��ا الم��دي��رة ال��ت��ج��اري��ة لشركة باسل 
للطيران آسيات هاسانوفا فقد أوضحت 
حرصها على التعاون مع الجانب الكويتي 
لتشغيل رحلات مباشرة وتقديم التسهيلات 
اللازمة لاسيما مع وجود العديد من الجهات 

الحريصة على دعم هذا التوجه.
من جهته أكد باسل الأسود مدير المكتب 
الوطني للسياحة الروسية في الكويت 

ح���رص الج��ان��ب ال��روس��ي ع��ل��ى تسويق 
الوجهات السياحية الروسية المناسبة 
للسياح من الكويت والخليج وخصوصا 
خال�ل فصل الصيف إض��اف��ة إل��ى توفير 
المتطلبات الخاصة بالسياحة الإسلامية 

ومختلف أفراد الأسرة.
وشدد الأسود الذي مثل سفريات يعيش 
على أن سوتشي مؤهلة لتكون وجهة 
مهمة للسياحة الكويتية التي تقدر بنحو 
نصف مليون سائح سنويا وإنفاق يصل 
إلى 13 مليار دولار سنويا، هذا إلى جانب 
السائحين من الجنسيات الأجنبية الأخرى 
المقيمة فيها لاسيما مع وصوا أكثر من فريق 

عربي لنهائيات كأس العالم في روسيا.
وأش��ار إل��ى أن المكتب سينظم معرضا 
للسياحة في سوتشي بالتعاون مع عدد 
من الجهات في الكويت وروسيا وبرعاية 
سفارة روسيا الاتحادية في الكويت خلال 
شهر يناير المقابل بمشاركة العديد من 

الجهات السياحية في المدينة.
وفي السياق ذاته أكدت الخطوط الجوية 
التركية حرصها على مواكبة النمو في 
الحركة السياحية والتجارية المتوقعة 
إل��ى روسيا وخصوصا من دول الخليج 
حيث تشغل رحال�ت متعددة إلى موسكو 
وسوتشي وك��ازان وسانت بطرسبرج و8 
من الم��دن الروسية الأخ��رى، في توقيتات 
مناسبة تجعلها محطة ترانزيت مناسبة 
للقادمين من الكويت ودول الخليج الأخرى.

وأض���اف أن ال��ش��رك��ة تستعد ل��زي��ادة 
عدد وجهاتها مع ارتفاع أسطول طائرات 
الشركة الحديثة من 298 طائرة نقل ركاب 
وشحن إلى 421 بحلول عام 2020، تسير 
رحلاتها حاليا إل��ى 302 مطار ف��ي 292 
مدينة ف��ي 120 دول���ة، وت��ق��دم خدماتها 
بجودة عالية مع الالتزام بالمحافظة على 

طابع الضيافة الإسلامية.

 الوفد خلال زيارته للقرية الأولمبية

 100 وط����اق����ت����ه����ا  س����ن����وي����ا  ما��ل��ين��ي��   7 ي�������زوره�������ا 
أل����ف غ���رف���ة وم��������زارات م��ت��ن��وع��ة وط���ق���س م��ع��ت��دل

أعلنت زين الشركة الرائدة في 
تقديم خدمات الاتصالات المتنقلة 
في الكويت عن رعايتها البلاتينية 
ل��ـ “ م��اراث��ون بنك الخليج 642 
“، وهي الفعالية الرياضية التي 
أقيمت في سوق شرق بالتعاون 
م��ع الم��ف��وض��ي��ة ال��س��ام��ي��ة لل�أمم 
المتحدة لشؤون اللاجئين وشهدت 
حضور ما يفوق الـ 6000 مُشارك 

من مُختلف الفئات العمرية. 
وأوض��ح��ت ال��ش��رك��ة ف��ي بيان 
صحافي أن رعايتها لهذه الفعالية 
الصحية التي تُعتبر من أضخم 
الأنشطة الرياضية في الكويت أتت 
ضمن استراتيجيتها للمسؤولية 
الاجتماعية والاس��ت��دام��ة اتج��اه 
ق��ط��اع��ي ال��ص��ح��ة وال��ري��اض��ة، 
حيث تحرص الشركة على تبنّي 
الم��ب��ادرات ال��ت��ي ت��ه��دف إل��ى نشر 
التوعية الصحّية وتشجيع نمط 

الحياة الصحي في المجتمع. 
وب��ي��ن��ت زي����ن أن رع��اي��ت��ه��ا 
البلاتينية للماراثون جاءت أيضاً 
ام��ت��داداً لشراكتها الاستراتيجية 
م��ع الم��ف��وض��ي��ة ال��س��ام��ي��ة لل�أمم 
المتحدة ل��ش��ؤون اللاجئين التي 
ح��ض��رت ك��ش��ري��ك رئ��ي��س��ي في 
الفعالية، وذل��ك بهدف التوعية 
حول حملة #أصوات_لأجل_اللاجئين 
الإنسانية التي أطلقتها المفوضية 
لجمع التبرعات عبر الإنترنت 
لصالح اللاجئين السوريين، حيث 
تحرص الشركة على دعم البرامج 

والم��ش��اري��ع التي تخدم الأه��داف 
النبيلة وتعمل ج��اه��دةً لمساندة 
ال��ع��دي��د م��ن الم���ب���ادرات الخيرية 
والإن��س��ان��ي��ة ب��اع��ت��ب��اره��ا كيان 

اقتصادي مؤثر في الدولة.
وأش�����ارت ال��ش��رك��ة إل���ى أن “ 
ماراثون بنك الخليج 642 “ الذي 
يُشير معناه إل��ى ع��دد عضلات 
ج��س��م الإن��س��ان وه���ي 642 ، قد 
شهد مشاركة جماهيرية ضخمة 
من جميع الفئات العمرية فاقت 
ال��ـ 6000 مُ��ش��ارك، حيث قامت 
زي���ن بتخصيص ج��ن��اح خ��اص 
استضافت من خلاله المشاركين 
في الم��اراث��ون، وضم مجموعة من 
الفعاليات الترفيهية والمسابقات 
الرياضية وتوزيع الجوائز القيمة، 
بالإضافة لتقديم اختبارات اللياقة 

البدنية للمتسابقين بالمجان.
وذك����رت زي���ن أن��ه��ا ق��ام��ت في 
الآونة الأخيرة بتعزيز شراكاتها 

مع مختلف الجهات والمؤسسات 
الصحية في الدولة من القطاعين 
ال��ع��ام والخ�����اص، وذل���ك بهدف 
المسُاهمة وبشكل فعّال في تشجيع 
جميع أف���راد المجتمع وبمختلف 
فئاتهم العمرية على الارت��ق��اء 
ب��أس��ل��وب ح��ي��ات��ه��م ع��ل��ى ك��اف��ة 
الأصعدة، وبالأخص فيما يتعلّق 
بنشر مفهوم اتخاذ نمط الحياة 
الأكثر صحة من خال�ل التشجيع 

المستمر على ممارسة الرياضة. 
وتح������رص ال���ش���رك���ة ع��ل��ى 
أن ت��ك��ون ش��ري��ك��اً رئ��ي��س��ي��اً في 
المبادرات والفعاليات التي تقدم 
قيمة مضافة للمجتمع، مُبيّنةً  أن 
ماراثون 642 الذي يُعتبر إحدى 
أكبر الأنشطة الرياضية الصحية 
السنوية في الكويت قدّم فرصة 
رائعة لنشر التوعية الإيجابية 
حول الصحة واللياقة والتغذية 

السليمة.

الصندوق الكويتي للتنمية يوفر مليار جنيه 
تمويلات لمشروعات بشمال سيناء

وق��ع��ت وزي���رة الاس��ت��ث��م��ار وال��ت��ع��اون 
الدولي، امس  الأحد، اتفاقيتين مع مدير عام 
الصندوق الكويتي للتنمية الاقتصادية 
العربية؛ لدعم مشروعات التنمية بشمال 
سيناء، بقيمة اجمالية 17.5 مليون دينار 

كويتي )مليار جنيه(.
 وقالت سحر نصر، في بيان امس  الأحد، 
على هامش زيارتها إل��ى دول��ة الكويت، 
إن الات��ف��اق الأول يشمل تمويل مشروع 
توصيل شبكات ورواف����ع م��ي��اه الشرب 
بمدينة العريش بقيمة 12.5 مليون دينار 
كويتي، في إطار برنامج الحكومة المصرية 

لتنمية شبه جزيرة سيناء.
وأضافت، أن المشروع يهدف إلى تطوير 
البنية الأساسية لمنظومة مياه الشرب 
بمدينة ال��ع��ري��ش لتتواكب م��ع التزايد 
السكاني بالمدينة حتى ع��ام 2037 ما 
يساهم في رفع مستوى التنمية المستدامة 
بالقطاعات المختلفة للمدينة سواء السكنية 

أو السياحية أو غيرها.
وأوض��ح��ت، أن ه��ذا التمويل يأتي في 
إط���ار البرنامج التمويلي ال���ذي يساهم 

به الصندوق الكويتي ال��ذي يبلغ قيمته 
الإجمالية نحو 900 مليون دولار على مدار 
ثلاث سنوات لتمويل مشروعات برنامج 

تنمية شبه جزيرة سيناء.
وأش����ارت ال���وزي���رة، إل���ى أن الات��ف��اق 
الثاني هو ملحق لاتفاقية تمويل مشروع 

استصلاح 400 ال��ف ف��دان بشمال سيناء 
بقيمة 5 ملايين دينار كويتي.

وأكدت، أن المشروع يستهدف إحداث أثر 
تنموي واجتماعي مستدام في مصر بصفة 
عامة وشمال سيناء بصفة خاصة، حيث 
يأتي ضمن برنامج الحكومة لتنمية سيناء 

وسيترتب عليه توفير فرص العمل لشباب 
الخريجين، وإتاحة الفرصة لإنشاء مجتمع 
سكني بالمنطقة لرفع المستوى الحضاري 
وتنمية البيئة السيناوية والمجتمعية عن 

طريق زيادة الرقعة الزراعية.
ولفتت، إلى المشروع يستهدف مساعدة 
الم��زارعني� بتحسين ال��ص��رف بأراضيهم 
وتسهيل نقل محاصيلهم إل��ى الأس��واق 
وتسهيل مرور الأسمدة والمبيدات وزيادة 
الثروة الحيوانية، علاوة على توفير فرص 
عمل لما يزيد عن 5 آلاف شخص وتشجيع 

الاستثمار بالمنطقة. 
م��ن ناحيته أك��د م��دي��ر ع��ام الصندوق 
الكويتي للتنمية الاقتصادية العربية، 
حرص الصندوق على دعم المشروعات في 
سيناء. وقالت الوزارة في مايو 2017، إنه 
تم توقيع اتفاقية تمويل بقيمة 12.5 مليون 
دينار كويتي )م��ا يُ��ع��ادل 746.2 مليون 
جنيه م��ص��ري(، م��ع الصندوق الكويتي 
للتنمية الاقتصادية العربية؛ لتمويل 
م��ش��روع توصيل شبكات ورواف���ع مياه 

الشرب بمدينة العريش.

جانب من توقيع الاتفاقيات بين الجانبين

ورشة عمل في الحوكمة المؤسسية لمجلس إدارة مجموعة الإثمار
قامت مجموعة الإثمار، والتي تتكون من شركة الإثمار 
القابضة وكيانين تابعين بالكامل إحداهما بنك الإثمار وهو 
بنك تجزئة إسلامي يتخذ من البحرين مقراً له، والآخر شركة 
أي بي كابيتال وهي شركة استثمارية إسلامية تتخذ من 
البحرين مقراً لها، بالتعاون مع معهد البحرين للدراسات 
المصرفية والمالية BIBF لتقديم ورشة عمل تفاعلية لأعضاء 

مجلس الإدارة وفرق الإدارة التنفيذية للمجموعة.  
إن ورشة العمل، والتي تم تصميمها لتسليط الضوء على 
أهمية الحوكمة المؤسسية مع تعزيز مبادئ الإثمار لتطبيق 
حوكمة ذات ج��ودة عالية، تهدف إلى المساعدة في تحقيق 
المزيد من النمو والحماية لقيم المساهمين. وقد قام بتقديم 
الورشة السيد شيموس جيلن وهو مؤسس ومدير شركة 
Value Alpha Limited ومستشار في الحوكمة مع خبرة 

كبيرة في تقديم مثل هذه البرامج والورش التدريبية. 
وقد أكد الرئيس التنفيذي لمجموعة الإثمار السيد أحمد 
عبدالرحيم على أهمية الحوكمة المؤسسية، معرباً عن شكره 
وتقديره لمدير عام معهد البحرين للدراسات المصرفية والمالية 
الدكتور أحمد الشيخ وفريق المعهد على تنظيم هذه الورشة 

التدريبية. 
وقال السيد عبدالرحيم:” إن هذه الورشة تقدم لأعضاء 
مجلس الإدارة وف��رق الإدارة التنفيذية الفرصة لتعزيز 
معرفتهم بم��ب��ادئ الحوكمة المؤسسية. كما أدرك��ن��ا بأن 
تأسيس ثقافة قائمة على حوكمة مؤسسية مناسبة في 
بيئة العمل اليوم تعكس التركيز على القيم التنظيمية التي 
تؤدي إلى تحسين الأداء. وخلال الأعوام السابقة، تصاعدت 
أهمية الحوكمة المؤسسية في ظل تصاعد الأنظمة وازدي��اد 

المسؤولية على المؤسسات المالية”.
وأضاف عبدالرحيم: “إننا في الإثمار ندرك أهمية الجهود 
الم��ب��ذول��ة لمواصلة تطوير م��واردن��ا البشرية على جميع 
المستويات في المجموعة، وتمثل هذه الورشة خطوة هامة 
نحو تعزيز ك��ف��اءات أعضاء مجلس الإدارة وف��رق الإدارة 

التنفيذية”.
ومن جانبه، قال الدكتور الشيخ: “إن التدريب المهني على 
جميع المستويات الإدارية يعد جانباً حاسماً في تطوير ونمو 
أي مؤسسة، وأهمها التدريب على مستوى أعضاء مجلس 
الإدارة. ولذلك قام معهد البحرين للدراسات المصرفية والمالية 
بتقديم مثل هذه الورشة عالية المستوى بما يعزز دور مجلس 
الإدارة في دعم الأداء المتميز ووضع القواعد واللوائح التي 
تتسم بالشفافية للمساهمين والمديرين والموظفين كدوافع 
متماسكة، وه��و أم��ر يعد في غاية الأهمية لتطوير القدرة 
التنافسية والربحية. كما أن التدريب المستمر والتطوير هو 

استثمار لأي مؤسسة تتطلع إلى تعزيز أدائها بشكل عام”.  

جانب من ورشة العمل

B2B 4 SMEs في حديقة الشهيد  من خلال رعايتها لملتقى 

Ooredoo تستمع لمتطلبات رواد 
الأعمال للمشاريع الصغيرة والمتوسطة

أك�����������دتOoredooف�����������ي 
م��ؤتم��ر صحفي ع��ق��د ف��ي مقرها 
الرئيسيعلى اهتمامها الكامل 
ب��دع��م رواد أع��م��ال الم��ش��روع��ات 
الصغيرة والمتوسطةوتمكينهم 
م��ن تحقيق تطلعاتهم، لا سيما 
أص���ح���اب الم��ش��اري��ع ال��ص��غ��ي��رة 
والمتوسطةوسيتم اقتتاح الملتقى 
ي��وم الثلاثاء الموافق 21 نوفمبر 
ب��ح��ض��ور م��ع��ال��ي ال���وزي���ر هند 
الصبيح. جاء هذا في تصريح مدير 
 Ooredoo أول قطاع الشركات في
عبدالعزيز البابطين ف��ي ملتقى 
ال��ت��ب��ادل ال��ت��ج��اري للمشروعات 
 B2B 4 الصغيرة والم��ت��وس��ط��ة
SME ال��ذي انطلق يوم أمس من 

خلال المؤتمر الصحفي. 
وأك���د البابطين ف��ي تصريحه 
ق���ائاً�ل�: “لنا ال��ف��خ��ر ف��ي شركة 
Ooredoo ال��ك��وي��ت أن نكون 
الداعم الأساسي لرواد المشروعات 
الصغيرة والمتوسطة في مختلف 
الم��ج��الات وعلى كافة الأص��ع��دة، 
والاستماع لمتطلباتهم وذلك ضمن 
استيراتيجية م��دروس��ة وممتدة 
على مدار الثلاث سنوات القادمة. 
حيث سيتم تركيز الشركة على 
تقديم جميع الخ��دم��ات ووتوفير 
أنظمة الحلول التي تخدم الشركات 
والتي سنعلن عنها في الملتقى.
فعلى صعيد الخدمات والعروض، 
حرصنا على تقديم حلول متكاملة 
مصممة خصيصاً لرياديي الأعمال 
من فئة أصحاب المشاريع المتناهية 
الصغر أو الم��ش��اري��ع الصغيرة 

والمتوسطة الحجم وذل��ك بمزايا 
تنافسية تهدف لدعم رواد هذه 
الأعمال خاصة في هذا العصر الذي 
يعتمد على الإنترنت والاتصالات 

بشكل أساسي.”
وأض���اف موضحاً أن الشركة 
ت��ق��دم ب��اق��ات ب��أس��ع��ار تنافسية 
وت��رق��ي��ات م��ج��ان��ي��ة ل��ل��خ��دم��ات 
الخ���اص���ة ب��أص��ح��اب الم��ش��اري��ع 
الصغيرة والمتوسطة كنوع من 
الدعم والتشجيع لهم على إطلاق 
مشاريعهم، م��ؤك��داً أن الإنترنت 
المتنقل ب��ات ع��امال�ً أس��اس��ي��اً لأي 
م��ش��روع ف��ي ه���ذا ال��ع��ص��ر ال��ذي 
يعتمد بشكل كبير على الإنترنت 
والتحول الرقمي.  وأردف مؤكداً أن 
الاهتمام برواد  المشاريع الصغيرو 
والمتوسطة هو أحد القيم الأساسية 
ل��دى الشركة، وأن��ه��ا تترجم هذا 
الاهتمام عن طريق رعاياتها الممتدة 
على م��دار العام لمختلف المحافل 
التي تهم الشباب وتنمي مهاراتهم 
وقدراتهم وتمكنهم على تحقيق 

 Ooredoo تطلعاتهم. كما أن
ترجمت ه��ذا الاهتمام عن طريق 
العديد من الشراكات التي أبرمتها 
م��ع ع��دة جهات مهتمة بالشباب 
مثل وزارة الدولة لشؤون الشباب 
وذل����ك ض��م��ن خطتها السنوية 
الهادفة لدعم الشباب، إضافة إلى 
ووزراة التجارة والصناعة، التي 
تعاونت معها الشركة في افتتاح 
مركز الكويت للأعمال وهو المركز 
النموذجي الذي أطلقته الوزارة في 
إبريل الماضي، الذي يهدف لأن يقدم 
كافة الخدمات لأصحاب المشاريع 
الصغيرة ومتناهية الصغر تحت 

سقف واحد. 
وح����ول رع��اي��ة الم��ل��ت��ق��ى، أك��د 
 Ooredoo ال��ب��اب��طني� اع���ت���زاز
بالتعاون مع جهات مرموقة معنية 
بدعم أصحاب المشاريع الصغيرة 
والمتوسطة، وعلى رأسها الجمعية 
الكويتية للمشروعات الصغيرة 
والمتوسطة وهي المنظم الرئيسي 

لهذا الملتقى.

خلال المؤتمر الصحافي

زين ترعى مارثون بنك الخليج


